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    1. Política de Salud y Seguridad 
En el Grupo BMI nos preocupamos por las personas que trabajan para nosotros y aquellas 
que intervienen en la empresa. Por ello, nos comprometemos a proporcionar un ambiente 
de trabajo seguro y saludable. 
La salud y la seguridad son valores fundamentales y, como tales, son una parte integrante de 
nuestro sistema de gestión. En todas nuestras decisiones comerciales, son lo primero que 
tenemos en cuenta. 

 
La Dirección, a todos los niveles, es responsable y está comprometida con la prevención de 
accidentes y enfermedades laborales, y con la reducción de riesgos. 
  
En el Grupo BMI nos esforzamos en construir una sólida cultura de seguridad sostenible, 
donde la Dirección demuestra su respeto y confianza hacia los empleados y donde los 
empleados respetan y cumplen las normas de seguridad, y trabajan de forma segura, 
actuando de forma responsable y respetuosa para prevenir daños a sí mismo o a otros. 

 
Esperamos que todos los empleados de todos los niveles del Grupo BMI demuestren a 
través de un compromiso visible y activo que la Salud y la Seguridad son valores 
fundamentales que nunca pondremos en riesgo.  

 
En el Grupo BMI creemos que todas las enfermedades y accidentes laborales se pueden 
prevenir. Por lo tanto, el único objetivo aceptable es cero. Conseguir un entorno laboral de 
cero accidentes/enfermedades es necesario si queremos alcanzar un alto nivel de 
excelencia operativa. Por ello, la Salud y la Seguridad son siempre nuestros valores más 
importantes. 
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